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—
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d;os de economia vmculado con las expeclatwas de la soc:edad en
su conjunto. En esos estudios se dan a conocer las competencias
profesionales del economista demandadas actualmente por el
empleador. Este aspecto, a su vez, se encuentra ligado con el te-
ma de la educacién superior y el empleo, que preocupa tanto a
autoridades universitarias como a la sociedad en general y, en
particular, al estudiante universitario proximo a enfrentarse al
mercado laboral.

Para este trabajo es necesario considerar que los espacios
de interés analitico son el de la sociedad como demandante y
el de la universidad como oferente de mano de obra calificada en
general, y el de economistas en particular; ello en el marco de la
planeacién educativa y econémica que la sociedad requiere de
las instituciones. De ahi el enfoque de la educacién superior
desde la perspectiva de las competencias laborales? que privile-
gia la relacion educacién-empleo y valora el desempefio del in-
dividuo en el puesto de trabajo; contrario a los enfoques tradi-
cionales orlentados al nnel educatwo del tmba;adorper se.

ﬁe instmceién snpertor en el penodo es del 15% y ocupa para T
aﬂo ;Ie 1998 eltercer lugar, :mtece&néndnie 1os ntvelesldt:secun- =

Un. ensayu reﬁlzzdo por aitudiames de la Fatuitad de F:connmfa’* —
muestra el comportamiento del émpleo en los sectores econémi-
cos del estado de Colima caracterizéndoles en ei tlempu desde
19?0 hasta 1990. - -

Para fa década de los aﬁns setenta se tema que el 44% de
la poblacién ocupada se localizaba en la actividad pﬁmana, el
15% en la secundaria y el 33% en el sector terciario. El perfil
econdmico de Golima se cemraba en acmridades dedlczdas ala
agricultura.

Para los afios ochenta, més dela mmd dela ;mblamén tra-
bajadora desarrolla sus labores en las actividades terciarias, ya
que se emplea en ellas ¢l 57% de la poblacion ocupada; para
estos mismos afios se ubica en los sectores primario y secundario
el 28% y 16% respectivamente.
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Secundaria**
Preparatore®™
Profasional medio

Profesional superior
PEA total de Colima

Cuadro 2

Poblacion Economicamente Activa (PEA) por nivel de |
instruccion y condicion de ocupacion, 1998 &

! Tlpa de Poblaclén : Ocupades - ~
-Mdemmdan . Absolutcs Pelatvos (1) S5

Sin instruecion 16,480 —t 7.7'2'

Primaria” = 793 | 3120

Secundaria™ S 62206 | 2018

Preparaloria’** B0 12346 | 578

Profesional medio S 10,747 508

Profesional superior 2o 82,110 | 1504

No especificado. 98 | —

PEA total de Colima 213470 |- 100:

Fuente: Elaboracidn propia cofiase gn-la Eneus
35y 36. :
“Incluye & la PEA con primaria complete
primaria.
**Incluye a la PEA con secundaria conpleta’ein

***Incluye a la PEA con 1 & 3 afios de preparatoria.

'_pohlacuin ec:mﬁmscaxmante | inactiva
-y el 59% representa la puhlaciﬁn

ecoaomlcwneme actwau‘ .

En este sentido es Imscen—

“dente que el rubro de queha-

ceres domésticos ocupa ¢asi el

~50% de 1a poblacién econs-

micamente inactiva del esta-

~do, siguiendo en orden de
- importancia el rubro de estu-

diantes con el 35% y el de otros
motivos con el 9%. Resul-tarfa

~ conveniente dar seguimiento a la

creciente  participacion de la
mujer-en las actividades. producu-

~vas de Colima.

Para el nivel de educacién superior,
se muestra en primer lugar la categoria
de estudiantes con el 60%, los quehaceres
domésticos con el 23% y los jubilados y
pensionados con el 10%. Se infiere de esta

- informacién que el elevado porcentaje de
- estudiantes corresponde con la apre-

ciacién que da la sociedad a 12 vincu- -

~ lacién del conocimiento -con- el

empleo, particularmente en cuanto
a los niveles de educacién media
superior y superior, lo que en

~ cierta medida explica los altos

niveles de matricula de las IES.

c) Educacion superior-

"elwleo

Entre las ramas de mayor ge-

neracién —de empleos se

encuentra, en primer lugar, la

rama de los servicios; en segundo

lugar, la administracion ptblica y

defensa; en tercer lugar, el comercio;

ramas todas del sector terciario. En el

estado mas de la mitad de la poblacion
Cup: fcuéntra en el sector tercia-



Por lo-tanto, las ocupaciones princi-
pales—de Ja poblacion con nivel medio
superior-y-superior son-las relacionadas
con-los-servicios- de-profesionales té¢ni-
€05, especializados, -de la-ensefianza, el
arte'y fos especticulos, oficinistas; comer-
ciaites ¥ vendedores, -Siguiendo- las- ocu-

paciones en-actividades industriales, ser-—

y trabajadores-a-destajo. Al-observar- el
comportamiento de estas variables en el es-
tado se tienen resultados similares, excep-
fo-que para los -trabajadores -¢on édu-
cacion media superior-y superior el rubro
de empleador ocupa ¢l tercer lugar, mien-

tras que para ét-grieso del estado se ubica
ef-un-fugar-menos,-ocupando-el cuarto-
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Si se considera el tipo de trabajo que
busca la poblacién desocupada abierta,
observamos que prevalece el tipo asala-
riado contra un porcentaje muy pequeio
que genera su propio empleo. Sin embar-
go, es posible advertir que, a diferencia
del aio de 1996 cuando sélo el nivel supe-
rior generaba trabajo por cuenta propia,
para el afo de 1998 este rubro es consi-
derado también por otros niveles educa-
tivos.

De la informacién anterior se
desprende que existe un incremento de la
desocupacion del nivel de educacién
media superior y superior entre 1994 y
1998, al pasar del 1% al 2%; sin conside-
rar la PEI que con el 41% en el estado,

L4 R oy

e

de
Facultad de Economia ha sido el énfa-
sis en la prictica de la investigacion con
la finalidad, entre otras, de incrementar el
niimero de titulados. Actualmente se
busca caracterizar de manera mds perti-
nente su oferta educativa.

a) Evolucion de la matricula

La evolucion de la matricula en este
trabajo es considerada como una
— expresion de la demanda de la
— ; :
—_— sociedad en su conjunto por la
‘\-ﬁ:carrera y se asocia directa-
= ~—mente con las expectativas del
— ~—y . . P .
~medio socioeconémico con

i .
—~ - respecto a la misma.

e — Por lo tanto, es posible
9*identificar el comportamiento

~de la demanda de las familias,

~y, en particular, de los jévenes

- por la licenciatura en Economia,

- considerando la matricula de nuevo
~ingreso durante los 20 afos de vida

~de la Facultad de Economia.




Evolucion y tendencia de la matricula
de nuevo ingreso 1979-1999

- (- matricula
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Generacion

-era en (ue los economistas serdn necesarios para
cuando se conforma e perfil de un pais mejor inte-
: : : . . se consolida el ingreso de México al GATT. El segun-
— \ ~—do €S € i | nuevo ingreso y con ello
Fgen: de-este il ' rovo ticularmente por las expectativas
! lo.que el pais se conduce bajo fuertes
ca, pero también una etapa caracterizada por cierta
-constante de las condiciones de vida
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nenos de tres meses logré ubicarse el
83% de los egresados y, de seis meses a
un aiio el 17%. Actualmente el 80% tra-
baja principalmente como empleado y, en
segundo término, como generador de su
propio empleo.

En el 63% de los casos de aquellos

iCudles son los aspectos nece-
sarios en la formacion de los
economistas para hacer mids
estrecho su vinculo con el empleo?

Es relevante mencionar que del
estudio sobre el mercado de profesio-
nales de la economia en Colima, se
desprende que si existe un mercado labo-
ral para los economistas y que es relati-
vamente amplio en el estado, tan es asi

11




.econmmcns y de u‘pqm-qdn, asi- CoRio lﬂ-
evaluacion de proyecios; Por-¢loJa conve-——8
niencia-de-ampliar-considerablementé el

12

que el 51% de-los empleadores enfrevista-———

dos-¢staria-en-posibilidades-de- contratar-
Jos.-Mds-atin,-ahf donde ya-se-encuentra
laborando-este prufestonism Se-Noth-que -
cumple- prufeslonatmeme con-tag-activi=-
dades-para-fas-que-fue contratado, ya-que

el 8996 de- lmr ﬂmpleaderes-_maﬂlfesfé S

lazrevi
dios:dela _licenclamra.

Laifvestigacion y andlisis, a menta-
lidad-criti¢a y 1a-toma de decisiones, son
fas—habilidades que mds-inferesan al

empleadory-quees-necesirio - evaluar -
durante-1a-formacion-de los-estudiantes -

seglin-elplan-de-estudios que-se-ofrece.

Asimisitio; Jos-empleadores considerarof-
qué un-économista debe sabér-hacer pri-—
mordialmente d.lagnostxcos SOCIORCONG=-

'para{;cfmutn fos _ an 3
por deba;udela media nacténalque fue
~de-4% aproﬂmdamenm, to-gual de-algu-———
—ha- FHANEFA. cetnca X élthu mﬁdmi eamo

micos, estudios de-mercado, prondsticos |

espectro-de-formacion-de-estudiantes-én-——

esta-direccion, sin- contravemr Ta ciencid

ecﬂnémlca como tal, -

Por otra: parte 5€ hztce notar que la'
responsabilidad; el-inferés—por—fapro-——
-blematica- social-v-la-disciplina,-son-los——

valores-que-nids-interesan-al empteadur_ o
“én-ek-moniento actual;

Comentarios finales

A partir de la demanda de profesionales
por los empleadores es posible identificar
algunos elementos que peérmiten conocer
mejor- sus requerimientos; asi como el
desempeno del profesional y sus posibili-
dades de insercion al campo laboral, con
la finalidad de mejorar la oferta educativa.

nuvent& setoTumi"'

~S1-sé-aprécia un incremento-de-fa deso-
~cupacion:delnivel - de educacion media
~ Superior-y superior enfre 1994 y 1998,-al
~pasar_del- 1% al-2%. En este sentido-se

“observa-que las-tasas de desemnpleo de

- profesionales en-la-mayoria-de Jos casos—
- '_todma no-son: muy altas cmnpmdas o
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mas los vinculos entre la oferta educativa de las instituciones de
educacion superior y ese tipo de empresas.

En tercer lugar, en cuanto a los ingresos, se destaca que el
56% de la poblacion ocupada del estado se encuentra en
condiciones de subsistencia, En cambio los niveles educa-
tivos medio superior y superior alcanzan el 12% con menos
de un salario minimo y ¢l 44% entre dos y cinco salarios
minimos. Lo que coloca al nivel en mejores condicio-
nes qué el resto de los niveles educativos.

Cierto, mientras se cuente con un mejor nivel
educativo existe |2 posibilidad de mejores ingresos,
lo cual se ratifica en las cifras que se proporcionan.
Sin embargo siempre sera pertinente mejorar el poder
adquisitivo de la mano de obra calificada en el mer-
cado de trabajo del profesional por el valor agregado
quela formacion educativa implica.

~—Como cuarto punto, se identifica que entre las princi-
~pales cavsas por las que la poblacién con educacion media

—superior-y superior se encuentra desocupada se fienen las de
hittar { trabajo contratado con anticipacion y

quséado por la poblacién que nos ocupa es el
e — . ¢

oreel grado de seguridad que otorga, aunque
fesnivel se encuentra que el trabajo generado

[pa también un lugar.

, se tiene que dadas las competencias
r los empleadores, se requiere de la
0 ¢l proceso de transformacion de
Aseiianza de la economia; asi como

cer todo tipo de campafa para
ormacion sobre las actividades

1 fendent

[encla ae
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un individuo demuestra que puede hacer en el trabajo, lo cual representa un
cambio radical en la orientacién hacia los INSUMOS de los sistemas de edu-
cacion y capacitacion tradicionales.

Los estindares de competencia muestran lo que la gente espera que se haga
en el trabajo y la calidad del desempeno requerido. Para trabajos especificos
es recomendable discutir (realizar encuestas) con la gente relacionada con el
trabajo e identificar las unidades de competencia requeridas hacia las cuales
serd orientada la capacitacion o el plan de estudios.

Sin embargo es conveniente considerar que hay una ausencia de consenso y
de claridad conceptual del enfoque basado en competencias, ya que enfrenta
diferentes connotaciones en sectores como el de la capacitacion, el de edu-
cacion bisica y mds significativamente en el de la educacion superior. Esto se
relaciona en particular con el hecho de restringir las competencias a las
habilidades, |2 utilidad del conocimiento, los valores y los atributos de los in-
dividuos. A pesar de ello en esta direccion se han desarrollado los estindares
de competencia que actualmente son considerados en el contexto mundial.
3 Este panorama estd elaborado con base en la informacién que arrojé la
Encuesta Nacional de Empleo 1998. Colima. que elabord el INEGI conjunta-
mente con la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

4 Cdrdenas Walle, Elia Beatriz y Angel Licona Michel. Factores que Influyen
en el Desempleo de la Mano de Obra Calificada en el Estado de Colima en
la Década de los 90's. Facultad de Economia de la Hﬂtvmldad de Collma.
Colima, Agosto de 1999. :
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7 Universidad de Colima. Direccion General de Educacién Superior. Se-
guimiento de Egresados. Facultad de Economia. Resultados. Reporte sobre
los Egresados y su Ubicacion en el Mercado Laboral. Gen. 1992 - 1997.





