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El hombre moderno tiene la pretensién de pensar des-
pierto. Pero este despierto pensamiento nos ha llevado
por los corredores de una sinuosa pesadilla, en donde los
espejos de la razén multiplican las cdmaras de tortura.
Al salir, acaso, descubriremos que habfamos sofado con
les ojos abiertos y que los suerios de la razén son atro-
ces. Quizd, entonces, empezaremos a sofiar otra vez con
los ojos cerrados.

Octavio Paz El laberinto de la soledad

uiero advertir que escribi estas reflexiones con la

idea de aproximarme a algunos problemas en lo

referente a la formacién docente, tratando de res-

catar la experiencia colectiva sobre esta activi-
dad en la Divisién de Ciencias Biolégicas y de la Salud de
esta universidad.

La docencia ha sido motivo de multiples debates acer-
ca de sus caracteristicas, fines, posibilidades y tareas. De
ella se ha dicho que no es una actividad abstracta, sepa-
rada de otras; més bien es una convivencia existencial
con la realidad, nunca estatica o acabada. Es un proceso
que tiene que ver con la historia, multideterminado por lo
econdémico, politico y social, cuya concrecién en parte y
en su totalidad siempre nos lleva a los sujetos sociales
que en ella intervienen: los docentes. De tal forma que
desde diversas épticas, niveles de andlisis o decisiones
politico-académicas sobre estos sujetos, se ha desarrolla-
do el campo de la formacién de profesores.

En un somero trazo de la evolucién que ha tenido la
formacién de profesores en la Divisién de Ciencias Biolé-
gicas y de la Salud, he delineado varias etapas y modali-
dades de ésta, en las cuales se ha dado pricridad a
distintos aspectos del saber educativo. Por ello sugiero
hipotéticamente cuatro etapas, en el entendido de que
para cada una de ellas sélo mencionaré algunos aspectos
de éstas:

1. La construccién modular. 2. El Programa Integral de
Formacién de Profesores. 3. La crisis. 4. El reencuentro.

En la primera etapa: la construccién modular, la discusién
se centré fundamentalmente en la alternativa educativa,

la basqueda del nuevo sujeto critico y transformador. Se
construyé el mito y la utopifa en dos proyectos, uno llama-
do de inmersién modular, que duré hasta 1975, y otro,
realizado por el Departamento de Tecnologfa Educati-
va, llamado Internalizacién Modular.

En la segunda etapa: el Programa Integral de Forma-
cién de Profesores; la Divisién de cBs formulé un progra-
ma que obedecia a las polfticas planteadas por Rectoria
en el Programa General de Desarrollo de la Unidad Xochi-
milco, en cuanto a que esta actividad deberia ser inte-
gral, sistemdatica y continua. Integral en el sentido de
formar a los profesores en lo pedagdgico y en lo cientifico
de manera interdisciplinaria; continuo en cuanto a que la
formacién del docente seria un proceso ininterrumpido,
de tal forma que se capacitara al profesor en el manejo
del sistema modular; en éste se establecian dos lineas de
capacitacién: una en docencia y otra cientifico-técnica.
En esta etapa de énfasis se puso en los elementos meto-
dolégicos para la operacién modular y en la discusién su-
perficial de la relacién universidad-sociedad. Al mismo
tiempo que en el sujeto se expresaba la dualidad entre lo
instituido y lo instituyente.

La tercera etapa tiene como escenario la crisis econé-
mica, el deterioro y golpeo a la universidad publica, la de-
valuacién del salario y del papel de la docencia, los
sismos del 85, etc., de tal suerte que la formacién se dis-
persa y se crean programas, talleres y cursos, segun las
escasas posibilidades con las que se cuenta, y se propicia
fundamentalmente la autoformacién.

El maestro cuestiona su papel y pierde identidad, el sis-
tema modular vegeta en una dificil inercia en la que el
profesor tiene que optar por armonizar su voluntad indivi-
dual con las exigencias de una sociedad en crisis, o resis-
tir en la soledad del aula.

A la cuarta etapa la he llamado reencuentro, porque
hoy més que nunca necesitamos reencontrarnos con
nuestras profundas raices para fortalecer la universidad

‘publica y reinvindicar el sistema modular; quiza recupe-

rar la utopia. Es en esta etapa en la cual emergen nuevos
proyectos que intentan retomar el proyecto educativo, se
formulan planes de organizacién para la superacién aca-
démica, intervienen profesores de las tres divisiones y
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quizd, me atreveria a decir, resurge una nueva voluntad
académica; este foro es un ejemplo de ello.

En la idea de abundar més al respecto en un futuro y
comprobar las hipétesis, por el momento sélo quiero se-
fnialar que la principal intencién de esbozar lo anterior es
reconocer una ausencia: el objeto de trabajo del docente;
va que todas las discusiones y modalidades sobre la for-
macién de profesores han excluido y separado a éste del
analisis curricular, podria afirmar que incluso no han ini-
ciado en él.

Es precisamente en la curricula que plantea la institucién
donde el profesor encuentra su objeto de estudio y/o de tra-
bajo; a partir de éste puede cuestionar la vigencia de las
précticas profesionales, incorporar las innovaciones cientifi-
co-técnicas y revisar los procesos pedagégicos de los
contenidos y estrategias de ensefianza de su médulo.

La nocién de objeto de trabajo docente hace surgir la
necesidad del conocimiento, la existencia de una realidad
que subsiste por s{ misma y la relacién del conocimiento
representada por un sujeto y un objeto, en la que se con-
cibe al trabajo como una actividad que permite aprehen-
der, reconstruir y transmitir un objeto de conocimiento.
Por ello la formacién teérica y empirica de los profesores
para la docencia debe estar ligada a la problematica cu-
rricular; sélo asi se podrd avanzar hacia el camino de la
academia y la reconstruccién curricular.

Considero que la formacién de profesores deberia par-
tir de estos objetos de trabajo docente como objetos de
estudio de la formacién. Por ejemplo, si nos plantearamos
estudiar el médulo "Produccién de Carne” de la carrera
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, tendriamos que ha-
cer un andlisis sociohistérico de los modelos de la explo-
tacién ganadera vigente y su problemética actual, un
andlisis de los procesos cognoscitivos por los cuales se

llegé al conocimiento presentado; enfoques teéricos, me-
todolégicos, técnicos, instrumentales, y de igual manera
revisar cémo se realizan las estrategias de ensefianza y
cémo es el aprendizaje de los alumnos. Asf se podria lo-
grar la formacién de manera permanente, ya que el profe-
sor siempre estarfa formandose en su objeto de trabajo.
Es en este sentido en que actualmente trabaja un Grupo
de Apoyo Educativo en el Departamento de Produccién
Agricola y Animal del cual formo parte.

Probablemente encontraremos muchos problemas con
relacién a esta idea:

—La motivacién de los profesores

—FE1 problema de los salarios

—Las dificultades del Tercer Mundo para las universida-
des publicas.

—La biisqueda de informacién en la posmodernidad, etc.
Sin embargo, hay que insistir.
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